Allegato alla proposta di deliberazione della giunta comunale del 04/06/2024

COMUNE DI SANTI COSMA E DAMIANO

Provincia di LATINA

Relazione dell’organo di revisione

- sulla proposta di deliberazione consiliare del
rendiconto della gestione 2009

- sullo schema di rendiconto per l'esercizio
finanziario 2009

L'ordano\di revisione
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l.e componenti considerate per la determinazione della spesa di cui sopra sono le seguenti:

Le componenti escluse dalla determinazione della spesa sono le seguenti:

importo
1) Retribuzioni lorde al personale dipendente con contratto a tempo
indeterminato e a tempo determinato . __734.543,74
%) Spese per collaborazione coordinata e continuativa o altre forme di
rapporto di lavoro flessibile o con convenzioni 61.589,00
3) Eventuali emolumenti a carico dell Amministrazione corrisposti ai .
lavoratori socialmente-utili 60.392,09
4) Spese-sostenute dallEnte per il-personale in convenzione (ai sensi degli '
articoli 13 e 14 del CCNL 22 gennaio 2004) per la quota parte di costo
affettivamente sostenuto
5) Spese sostenute per il personale previsto dallart. 90 del d.L.vo n.
1267/2000
G) Compensi per gli incarichi conferiti ai sensi dellart. 110, commi 1 e 2
D.Igs. n. 267/2000
| 7) Spese per personale con contratto di formazione lavoro :
8)-Spese per personale utilizzato, senza estinzione del rapporto di pubblico
impiego, in strutture ed organismi partecipati e comunque facenti capo
all'ente : :
3) Oneri riflessi a carico del datore di lavoro per contribufi obbligatori 181.782,64
10) IRAP 67.226,76
11) Oneri per il nucleo familiare, buoni pasto e spese per equo indennizzo 26.948,80
12) Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in
 posizione di comando '
13) Altre. spese Nonni Vigili 22.480,06
totale 1.154.963,09

limporto

) Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitar o privati

all'attivita elettorale con rimborso dal Ministero dell'lnterno

2) Spese per il lavoro straordinario e altri oneri di personale direttamente connessi

|3) Spese per la formazione e rimborsi per le missioni

4) Spese per il personale trasferito dalla regione per l'esercizio di funzioni delegate

5) Spese per rinnovo dei contratti collettivi nazionali di lavoro

109.731,44

6) Spese per il personale appartenente alle categorie protette

30.481,79

quali & previsto il rimborso dalle amministrazioni utilizzatrici

7) Spesé spstenute per il- personale comandato presso altre amministrazioni per le|’

|della strada

8) Spese per personale stagionale a progetto nelle forme di contratto a tempo
determinato di lavoro flessibile finanziato con quote di proventi per vioalzione codice

9) incentivi per la progettazione

10) incentivi-per il recupero ICI

15.063.49

11) diritto di rogito

5.919,89

12) altre (da specificare) Sanatorie Edilizie (10%)

4.070,00

totale

165.266,61
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